
Copa Sobral
A  VIII Copa Sobral de Futebol, edi-
ção 2008, o maior evento esportivo 
de futebol do interior do Ceará, teve  
neste ano a participação de mais de 
120 equipes de futebol da cidade e 
dos distritos, e mais de 3.000 atletas 
amadores inscritos. Esta competição 
é uma realização da Secretaria do 
Esporte e Juventude/Prefeitura Mu-
nicipal de Sobral, com a coordenação 
da Liga Sobralense de Futebol. A Copa 
Sobral já tem os seus quatro clubes 
semifinalistas definidos. São eles: Na-
cional (Sinhá Sabóia), TDR (Junco), 
Goiás (Dom José) e São Paulo do Pau 
D´Arco. Os jogos da fase semifinal serão 
realizados nos dias 22/11 e 29/11 no 
mini-estádio do bairro Sinhá Sabóia. A 
grande final será realizada dia 06/12 no 
estádio do Junco.

Desafio 24 Horas de 
Ciclismo 

Nos próximos dias 15 e 16 de novembro 
acontece em Fortaleza, no Beach Park Re-
sort, mais um Desafio 24 Horas de Ciclismo, 
onde cerca de 500 ciclistas permanecerão 
24 horas pedalando sobre uma bike, num 
percurso de ida e volta com cerca de 13 km. 
Na oportunidade a cidade de Sobral, com o 
apoio da Prefeitura Municipal, se fará repre-
sentar com a participação de 6 (seis) bikers 

do Grupo Carcarás Pedaleiros, que estão 
inscritos na categoria sêxtuplos com o 
objetivo de, num sistema de reveza-
mento, percorrer a maior distância 
possível num período de 24 horas.  

O Prefeito Leônidas Cristino ficou sa-
tisfeito com o resultado do encontro 
realizado na última quarta-feira, dia 

12, com representantes da Adece (Agência 
de Desenvolvimento do Ceará) e da Fecovi-
nho (Federação das Cooperativas de Produ-
tores de Vinho do Rio Grande do Sul), que 
congrega 16 cooperativas gaúchas de pro-
dutores de vinho. Durante o encontro, que 
ocorreu no Centro de Treinamento (Escola 
Agrícola), ficou acertado que no início do 
próximo ano (2009), a Fecovinho começará 
um projeto-piloto cujo objetivo será trans-
formar Sobral num pólo vinícola. De acordo 
com representantes da Federação, diversas 
variedades de uva serão testadas para se 
chegar a um produto de qualidade. Para a 
realização do projeto a Prefeitura de Sobral 
disponibilizará 18 hectares para a produção 
das variedades de uva.
Zuza de Oliveira, diretor de agronegócios da 
Adece, aposta no projeto, pois, para ele, as 
partes envolvidas têm as seguintes virtu-
des: consciência do que terá de ser feito, 

Projeto-piloto objetiva transformar 
Sobral num pólo vinícola 
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A Prefeitura Municipal de Sobral, através da Se-
cretaria da Cidadania e Segurança, realizou...

SINE/IDT
Agente de Publicidade (4 vagas)
Assistente Administrativo (1 vaga)
Atendente de Balcão (1 vaga)
Auxiliar de Cabeleireiro (1 vaga)
Auxiliar de Escritório, em geral (1 vaga)
Auxiliar de Linha de Produção (17 vagas)
Baba (3 vagas)
Balconista de Crediário (1 vaga)
Barman (1 vaga)
Cabeleireiro (1 vaga)
Cabeleireiro Escovista (2 vagas)
Cabista (1 vaga)
Caixa de Loja (1 vaga)
Confeccionador de Bolsas (1 vaga)
Consultor de Vendas (1 vaga)
Costureira de Máquinas Industriais (3 vaga)
Costureiro em Geral (2 vagas)
Empregado Doméstico (14 vagas)
Encarregado de Eletricista de Instalações (1 vaga)
Engenheiro de Segurança no Trabalho (1 vaga)
Esteticista (1 vaga)
Garçom (1 vaga)
Gerente Administrativo (1 vaga)
Gerente Comercial (1 vaga)
Instaladores e Reparadores de Equipamentos e Linhas Telefônicas (1 vaga)
Instrutor de Informática (1 vaga)
Manicure (6 vagas)
Matrizeiro (1 vaga)
Mecânico de Veículos (1 vaga)
Monitor de Recreação (1 vaga)
Montador de Vidro (1 vaga)
Motorista Entregador (2 vagas)
Planfeteiro (1 vaga)
Promotor de Vendas (1 vaga)
Supervisor de Andar (1 vaga)
Técnico em Secretariado (1 vaga)
Vendedor de Comércio Varejista (1 vaga)
Vendedor de Consórcio (6 vagas)
Vendedor Interno (1 vaga)
Vendedor Pracista (28 vagas)
OBS: Emitimos Carteiras de Trabalho e Previdência Social - 
CTPS e damos entrada no SEGURO DESEMPREGO. 
Fonte: Sine/IDT - Fone: 3677-4274

Encontro aconteceu no Centro de Treinamento Agrícola

paciência para colher no longo prazo os re-
sultados e persistência para aproveitar esta 
oportunidade. A Fecovinho processa 124 mi-
lhões de quilos de uva e produz 77,7 milhões 
de litros de vinho. Em Sobral, o projeto pre-
vê numa segunda etapa, com a implantação 
de uma fábrica de concentrados de uva para 
a produção de suco. Atualmente em Sobral 
são produzidos 6 mil litros de vinho tinto 
e branco, em duas safras anuais na Escola 
Agrícola. Para a produção do vinho Sobral 
são cultivadas 5 castas para o vinho tinto 
e outras 6 castas para o vinho branco, num 
total de 2,5 hectares. 



Prefeitura monta esquema de 
segurança para o Carnabral 2008 

Encontro sobralense de Capoeira
Diversos grupos de capoeira existentes no 
município de Sobral e nos distritos esta-
rão reunidos no 1º Encontro Sobralense 
de Capoeira, que será realizado no dia 19 
de novembro, na Margem Esquerda do Rio 
Acaraú, a partir das 18h. A população as-
sistirá a um grande espetáculo de dança e 
luta que faz parte da cultura brasileira e 
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da composição da capoeira, tombada como 
patrimônio histórico brasileiro. O objetivo 
do Encontro Municipal de Capoeira é apre-
sentar à população sobralense as novas ma-
nifestações culturais oriundas da capoeira 
como o samba de roda e o maculelê, além 
de integrar os diversos grupos atuantes no 
município.

A Prefeitura Municipal de Sobral, 
através da Secretaria da Cidadania 
e Segurança, realizou na quarta-

feira, dia 05 de novembro, uma reunião de 
coordenação com a empresa produtora do 
Carnabral e todas as forças de segurança 
que estarão empenhadas em proporcionar 
uma micareta com tranqüilidade e alegria. 
No total serão empregadas cerca de 290 
pessoas nessa atividade. A polícia Militar 
estará empregando 120 homens, aí incluí-
dos Cavalaria, GETAM, Equipe do RAIO etc. 
A Guarda Municipal de Sobral empregará 
70 homens de seu efetivo no isolamento 
do perímetro do percurso dos foliões. Os 
agentes de trânsito estarão balizando as 
mudanças de fluxo de trânsito e o controle 
de tráfego de modo a facilitar o acesso dos 
veículos com segurança e ordenadamente, 
principalmente para as ambulâncias que 
estiverem transportando doentes para 
hospitais. 
O Juizado da Infância e Adolescência, 

SAMU, Conselho Tutelar, CREAS, Vigilân-
cia Sanitária e outras instituições tam-
bém estarão presentes trabalhando para o 
bem-estar da população. Na oportunidade, 
o Secretário da Segurança e Cidadania, 
Cel. Sergio Cavalcante destacou a impor-
tância do trabalho em conjunto, uma vez 
que essa articulação permite a otimização 
do emprego do pessoal e equipamentos, o 
que resulta no maior oferecimento de se-
gurança aos sobralenses e visitantes par-
ticipantes do evento. 

Sobral é sede do 2º Encontro Regional em 
Assistência Farmacêutica 

Farmacêuticos de todo o Ceará se reuniram 
em Sobral, na quarta-feira 12, para discutir a 
importância do papel destes profissionais no 
Sistema Único de Saúde (SUS). O evento foi a 
2ª Oficina Regional de Assistência Farmacêu-
tica no SUS, que traçou diretrizes e discutiu 
propostas para a construção do perfil da 
assistência farmacêutica no sistema públi-
co de saúde. O encontro foi promovido pela 
Secretaria da Saúde e Ação Social, através 

da Coordenação de Assistência Farmacêutica 
do Município, em parceria com o Conselho 
Regional de Farmácia. O evento teve início 
na quarta-feira 12, no Centro e Convenções. 
A primeira edição do evento aconteceu em 
Curitiba, estando o segundo programado 
para Fortaleza. Mas, através de várias arti-
culações, Sobral foi escolhido o Município 
sede para realizar o evento, haja vista o seu 
destaque nas ações em saúde pública. 

Agentes sociais e coordenadores par-
ticiparam da II Formação do Progra-
ma Esporte e Lazer da Cidade, da Se-

cretaria do Esporte e Juventude de Sobral, 
realizado no Centro de Ciências da Saúde 
(CCS), de 03 a 11/11. O momento integra 
as diretrizes das políticas públicas de apro-
fundamento de conhecimentos e habilida-
des do Ministério do Esporte, a serem utili-
zadas pelos agentes sociais e coordenadores 
de núcleos do Programa, durante execução 
de atividades de lazer nas comunidades.A 
formação é ainda uma parceria entre a Uni-

versidade Estadual Vale do Acaraú (UVA), o 
Curso de Educação Física e a Secretaria do 
Esporte e Juventude de Sobral, com enfo-
que na construção coletiva de conceitos e 
conhecimentos sobre a proposta de esporte 
e lazer no município de Sobral. 
O Programa Esporte e Lazer da Cidade é vol-
tado para a consolidação do esporte e la-
zer como direitos sociais e, portanto, como 
política pública de governo que viabilize e 
garanta o acesso da população, em todos os 
seus segmentos (criança, adolescente, jo-
vem, adulto, idoso, bem como pessoas com 
deficiência e com necessidades educacio-
nais especiais), a ações contínuas de espor-
te e lazer que respondam às necessidades 
localizadas nesse campo da vida social. Os 
Núcleos Recreativos do Programa Esporte e 
Lazer da Cidade serão implantados nos bair-
ros Alto da Brasília, José Euclides II, Dom 
José e Cohab II. As atividades serão dan-
ça, ginástica, jogos populares, recreativos, 
jogos de salão, basquete de rua, futebol, 
vôlei, handebol capoeira, karatê, jiu-jitsu, 
caminhada, música, cinema e arte, teatro.

Treinamento dos agentes do Programa Esporte e Lazer

Guarda Municipal empregará 70 homens de seu efetivo


